STATUT

NIEPUBLICZNEJ SPECJALNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ PRZY
MLODZIEZOWYM OSRODKU
WYCHOWAWCZYM W PODCIERNIU

Podciernie, 01.12.2017r.



PODSTAWA PRAWNA:

Niniejszy statut opracowano na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ - Prawo Oswiatowe
(Dz.u.2017 poz.60)

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe (Dz.u.2017 poz.59)

3. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,
1985 2169)

4. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U.
1982 nr 35 poz. 228)

5. Aktéw wykonawczych
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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

. Niepubliczna Specjalna Szkota Podstawowa przy Miodziezowym Osrodku

Wychowawczym w Podcierniu rozpoczeta dziatalnos¢ 1 wrzesnia 2017r.

. Szkota Podstawowa jest szkotg niepubliczng z uprawnieniami szkoty publiczne;.

. Niepubliczna Szkota Podstawowa obejmuje czes¢ klas szkoly podstawowej wraz

z oddziatami gimnazjalnymi do czasu wygasnigcia gimnazjum, tj. do 31 sierpnia 2019r.

. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

a. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w Niepublicznej
Szkole Podstawowej w Podcieniu;

b. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace pieczec zastepeza nad dzieckiem,;

c. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

d. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oéwiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169).

§2

. Szkota Podstawowa posiada nazwe¢ i uzywa jej w pelnym brzmieniu: Niepubliczna
Specjalna Szkota Podstawowa przy Milodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Podcierniu.

. Przeznaczona jest dla mtlodziezy =z zaburzeniami zachowania, zagrozonej
niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanej spolecznie.

. Miejscem lokalizacji  Niepublicznej Specjalnej Szkoty Podstawowej przy
Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Podcierniu jest Podciernie 182, 05-319
Ceglow.

§3

. Szkota Podstawowa jest przeznaczona dla chitopcow i dziewczat, funkcjonuje przy
Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Podcierniu.

. Szkota Podstawowa uzywa pieczeci zgodnie z odregbnymi przepisami:

a. podtluznej pieczeci o tresci:



,»Niepubliczna Szkota Podstawowa w Podcierniu”
Podciernie 182

05-319 Ceglow

NIP:532-106-44-95 REGON:012375854-00049
b. duzej i matej z Godtem Polski i napisem w otoku

,Niepubliczna Szkota Podstawowa w Podcierniu”

§4
1. Szkota finansowana jest z subwencji oSwiatowe;.
2. Majatek szkolny powierzany jest odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli
1 pracownikow.
3. Szkota dochodzi swoich roszczen majatkowych w stosunku do uczniow

i pracownikow w drodze porozumienia a w przypadku jego braku na drodze sadowe;.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5
1. Szkota Podstawowa ksztalci mtodziez w normie intelektualnej, ktora z powodu
zaburzen rozwojowych, trudno$ci w uczeniu si¢ 1 zaburzen w funkcjonowaniu
spotecznym jest zagrozona niedostosowaniem spotecznym i1 wymaga stosowania
specjalnej organizacji nauki oraz metod pracy, a takze pomocy psychoedukacyjne;j.
2. Szkola Podstawowa jest szkota niepubliczng, ktéra uzyskata uprawnienia szkoty
publicznej i ktora:

a. realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe,

b. realizuje zajgcia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym
niz taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym
planie nauczania szkoty publicznej danego typu,

Cc. stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzamindw okre§lone w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania (WZO) —

zalacznik nr 1.

d. prowadzi dokumentacje¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,



e. zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

3. Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie, ustawie Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnos$ci:

a. wprowadza ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postepowania
1 buduje relacje spoteczne, sprzyjajace bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

b. wzmacnia poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
I etnicznej,

c. formutuje u ucznidow poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

d. rozwija kompetencje, takie jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc,

e. rozwija umiej¢tnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

f. ukazuje wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rozbudza ciekawosci poznawcze uczniow oraz motywacje do nauki,

h. wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejgtnoscei,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

I. wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji,

J. dba o wszechstronny rozwdj ucznia na miarg jego indywidualnych mozliwosci,
przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej
ciekawosci poznawczej,

K. ksztaltuje postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

I. zacheca do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy, ukierunkowuje ucznia ku
warto$ciom.

4. W realizacji tych zadan Szkota Podstawowa stosuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa oraz zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjete] przez Zgromadzenie
Ogodlne ONZ.

5. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:



a. szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

b. program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli
1 rodzicow.

. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach

zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Dyrektor powierza kazdy

oddziat opiece jednemu nauczycielowi zwanemu ,,wychowawcg”.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§6

. Organami Szkoty Podstawowej sa:

a. Dyrektor

b. Rada Pedagogiczna

€. Samorzad Uczniowski

. Organem prowadzacym jest Pan Jacek Tomasz Pac.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§7

. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng
i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Jest zobowigzany do:

a. tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow

rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,



b.

podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikaciji,

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa

o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Kompetencje Dyrektora, wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe, W szczegolnosci:

a.
b.
C.

kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,
sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

. kontroluje, w zakresie okreS§lonym w Ustawie o systemie oswiaty, spelnianie

obowiazku szkolnego przez mtodziez uczaca si¢ w Szkole Podstawowej,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach ich kompetencji

stanowiacych,

. organizuje administracyjng, finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoty

W porozumieniu z Organem Prowadzacym,

. wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

. wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

. stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki,

. jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami,

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty:

1) tworzy zespoty koordynujace jej udzielanie dla ucznia posiadajacego:

e orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,



2) wyznacza osoby nadzorujgce prace tych zespotow, a na podstawie ich zalecen
ustala dla uczniow formy, sposoby i okres udzielania pomocy oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane,

3) wyznacza, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie, zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,

4) informuje lub zleca poinformowanie na pi$mie rodzicéw ucznia o ustalonych dla
niego formach, sposobach i okresie udzielania  pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym beda one realizowane,

m.wykonuje inne zadania wynikajace z Ustawy 0 Systemie O$wiaty i przepisOw
szczegotowych,

n. szczegotowy zakres obowiazkéw Dyrektora Szkoty Podstawowej okresla

zalacznik nr 2.

4. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

§8
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a. zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

C. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a. organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

C. propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.



. Szczegotowe cele, zadania 1 organizacj¢ Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady

Pedagogicznej - zalacznik nr 3.

§9
. W szkole nie powotuje si¢ Rady Rodzicéw zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 28
sierpnia 2007r.

§10
. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okre$la Regulamin - zalacznik nr 4,

uchwalany przez og6t uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu sg reprezentantami ogdtu ucznidow.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
I stawianymi wymaganiami,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d. prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

€. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 11
. Dyrektor przy udziale Rady Pedagogicznej ustala zasady i formy wspéltdzialania

organdw szkoty oraz zasady rozwiazywania sporéw miedzy organami szkoty.
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W przypadku konfliktow migdzy poszczegdlnymi organami szkoly wynikajacych
z nie respektowania uprawnien poszczeg6élnych organdw, kierownictwa tych organow
moga ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora lub zwrdci€ si¢ o rozstrzygnigcie sporu do

organu prowadzacego szkote.

. W przypadku konfliktu nauczyciel — nauczyciel dotyczacego spraw zawodowych,

strony konfliktu mogg zwrocié si¢ o pomoc do Dyrektora.
W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela, uczen moze zwrdci¢ si¢

o pomoc do wychowawcy, pedagoga lub po wyczerpaniu tej drogi do dyrektora szkoty.

. W przypadku konfliktu wychowawca — uczniowie lub wychowawca - rodzice,

Samorzad Uczniowski danej klasy lub rodzice moga wystagpi¢ do Dyrektora
z wnioskiem o zmiang wychowawcy.

Konflikty migdzy uczniami rozstrzygaja wychowawcy, pedagog szkolny, Dyrektor.

. W szkole obowigzuje procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw —

zalacznik nr 5.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 12

. Szkota Podstawowa ksztatci mlodziez w normie intelektualne;j:

a. drugi etap edukacyjny — klasy VI-VIII szkoty podstawowe;j,

b. trzeci etap edukacyjny — oddzialy gimnazjalne do czasu wygaszenia

gimnazjum.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii

zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szczegdtows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny opracowany na podstawie ramowego planu nauczania.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Organ Prowadzacy.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

. W klasie III oddzialu gimnazjalnego przeprowadza si¢ egzamin gimnazjalny.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
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7. Dla oddziatow gimnazjalnych do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly

ponadpodstawowej uprawnia $wiadectwo ukonczenia gimnazjum.

8. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty Podstawowej jest oddzial zlozony
z ucznidow, ktorzy w jednoczesnym kursie nauki w ciggu roku szkolnego uczg si¢
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem nauczania i projektami
réznorodnych zaje¢ edukacyjnych opracowanymi przez nauczycieli uwzgledniajacych
treSci zawarte w ,,Podstawie programowej przeznaczonej dla mlodziezy w normie
intelektualnej”. Programy nauczania s3 modyfikowane w miar¢ potrzeb 1 uwzgledniajg
wybrane treéci ksztatcenia.

9. Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 16 0sob.

10. Ksztalcenie na poziomie Szkoty Podstawowej moze trwa¢ do 21 roku zycia.

11. Podstawowa forma pracy sg zajecia edukacyjne w systemie klasowo-lekcyjnym.

12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. O przerwach migdzylekcyjnych decyduje nauczyciel
prowadzacy, ktéry jednocze$nie zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo w tym
czasie.

13. Zajecia pozalekcyjne, kota zainteresowan sa prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym.

14. Zajecia pozalekcyjne sg finansowane w ramach posiadanych §rodkow lub prowadzone
bezptatnie za zgodg nauczyciela.

15. Uczniowie oddziatu gimnazjalnego biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

a. Zasady realizacji projektu okresla Regulamin - zalacznik nr 6.

b. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia
w realizacji projektu, Dyrektor Szkoty Podstawowej moze zwolni¢ ucznia

z obowigzku realizacji projektu edukacyjnego.

§13

1. Nieletni, wobec ktorych sad rodzinny orzekt o umieszczeniu w mtodziezowym osrodku
wychowawczym, kierowany bedzie do MOW w Podcierniu, wskazaniem Os$rodka
Rozwoju Edukacji, przez starost¢ wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
nieletniego, a w przypadku braku miejsca zamieszkania — staroste wlasciwego ze
wzgledu na miejsce pobytu nieletniego.

2. Do szkoty przyjmowani sg nieletni, wobec ktorych Sad Rodzinny i Nieletnich
zastosowat $rodek wychowawczy w postaci umieszczenia w Mtodziezowym Osrodku

Wychowawczym w Podcierniu.
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. Przyjmowanie 1 skreslanie nieletnich do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w Statucie Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego w Podcierniu.

§ 14
. Biblioteka jest wspolna dla Osrodka.

. Zakres obowigzkow pracownika biblioteki okresla zalacznik nr 7.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§15

. W Szkole Podstawowej zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni i inni specjalisci.

. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem odpowiednich przepisow — Dyrektor
Szkoty Podstawowej w porozumieniu z Organem Prowadzacym.

. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole Podstawowej sa
posiadane kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w szkolnictwie specjalnym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
zwigzanych z organizacjg procesu edukacyjnego i opiekunczo-wychowawczego.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidow. W swoich dziataniach nauczyciel ma obowigzek kierowaé si¢ dobrem
uczniodw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg oraz szanowa¢ godnos¢
osobistg ucznia.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciagglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, regula jest,
ze wychowaweca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. Zmiany wychowawcy moze dokona¢ Dyrektor, na umotywowany wniosek rodzicow
lub uczniéw oddziatu.

. Zakres obowigzkéw wychowawcy klasy okresla zalacznik nr 8.
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§16
1. Nauczyciele uczacy w Szkole Podstawowej  tworza zespoly: wychowawczy,
przedmiotéw humanistycznych i przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych.
2. Do zadan zespolow przedmiotowych nalezy m.in.:
a. zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania i korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
b. wspolne opracowanie szczegotowych Kkryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikOw nauczania,
C. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
d. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupehnianiu ich wyposazenia,
€. wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania.
3. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy m.in.:
a. analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole, inicjowanie dzialan
wychowawczych 1udziat w ich realizacji,
b. wspotpraca przy opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,
c. biezagca analiza 1 rozwigzywanie trudnych sytuacji wychowawczych
wystepujacych w szkole,
d. typowanie uczniéw do réznych form pomocy materialnej,
€. wspolpraca z instytucjami dzialajagcymi na rzecz ucznidow,
4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

5. Szczegdtowy zakres zadan nauczyciela okre$la - zalageznik nr 9, 10.

6. Nauczyciele sa zobowigzani do udzielania uczniom pomocy W przezwyci¢zaniu
niepowodzen szkolnych. Szczegoétowe formy, metody oraz zasady pomocy okresla
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
z przedmiotow humanistycznych i matematyczno-przyrodniczych - zalacznik nr 11
112.

7. Prawa 1 obowigzki nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty Podstawowej okresla,

w szczegblnosci, ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr

21, poz.94 z p6zn.zm.).
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8. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych ustala Dyrektor

i umieszcza w teczkach osobowych pracownikdéw- zalacznik nr 13.

9. Podczas lub w zwigzku z petieniem obowigzkéw stuzbowych, nauczyciel korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych

w ustawie Kodeks karny z dnia 6 czerwca 1997 r. z pdzniejszymi zmianami.

10. Organ prowadzacy szkot¢ i Dyrektor Szkoty sa zobowigzani wystepowaé w obronie

nauczyciela na jego pisemng prosbe, gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang

naruszone.

§ 17

1. Do podstawowych zadan pedagoga nalezy pomoc w zakresie:

a.

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw 1 analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form pomocy uczniom w tym np. uczniom uzdolnionym lub
realizujagcym indywidualny tok nauczania, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy pedagogicznej dla uczniow,
wychowawcow, nauczycieli,

podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieranie w realizacji
tych dziatan wychowawcow i1 nauczycieli,

planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw
w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki I pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§18

1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

a.
b.

prowadzenie badan diagnostycznych zglaszanej do szkoty mtodziezy,

diagnoza potencjalnych mozliwosci uczniow i sytuacji wychowawczej w celu
ustalenia odpowiednich form pomocy i wsparcia dla uczniow, wychowawcow,
nauczycieli 1 rodzicow/prawnych opiekundw,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
kadry i rodzicow,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie kierunku ksztatcenia i zawodu,
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e. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych i1 zapobieganie skutkom tych
zaburzen we wspolpracy z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami/prawnymi
opiekunami,

f. wspieranie wychowawcow i nauczycieli oraz zespotow wychowawczych i innych
zespotow problemowo — zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu

wychowawczego i programu profilaktyki.

§19

1. Zadania, o ktorych mowa w §17 1 §18 pedagog 1 psycholog realizuja:

a. we wspoldzialaniu z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami /opiekunami
prawnymi/, organami Os$rodka i instytucjami pozao$rodkowymi,

b. we wspotpracy z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy
udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych
przypadkach.

2. Pedagog lub psycholog majacy przygotowanie specjalistyczne moga prowadzi¢ zajgcia
specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym zaréwno grupowe
jak i indywidualne.

3. Szczegotowy zakres obowigzkow pedagoga 1 psychologa okresla Dyrektor Osrodka.

4. Zakresy obowigzkow stanowig odpowiednio zalaczniki nr 14 i nr 15 do niniejszego
Statutu.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§20
1. Uczen ma prawo do:
a. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki
1 higieny pracy umystowej,
b. opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w  Szkole Podstawowej
zapewniajacych bezpieczenstwo i mozliwie najwyzszego osiggalnego poziomu

ochrony zdrowia,
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korzystania z doraznej pomocy materialnej i zabezpieczenia socjalnego,
zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym oraz poszanowania jego godnosci

Wwolnosci, religii 1 przekonan $wiatopogladowych,

swobody wyrazania swoich mysli 1 przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia

szkoty, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

g. informacji,

Znajomos$ci praw,

. formalnego gromadzenia si¢ i stowarzyszania,

. rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci,

korzystania z dobr kultury,

. korzystania z zaj¢¢ wspierajacych jego rozwoj,

.wypoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych
i biblioteki szkolnej,

Uczgszczania do szkoty podstawowej do 21 roku zycia.

wystuchania w postgpowaniu administracyjnym, sagdowym 1 we wszystkich

sprawach, ktore go dotycza,

. Wolnos$ci od przemocy psychicznej i fizycznej, wyzysku, naduzy¢ seksualnych,

wszelkiego okrucienstwa.

§ 21

1. Kazdy uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty

Podstawowej, a zwlaszcza:

a.
b.

C.

Systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty,
dostarczania usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci pierwszego dnia choroby,
przygotowywania si¢ do lekcji 1 uczestniczenia w zaje¢ciach dydaktyczno-
wyrownawczych, jesli zostat do nich zakwalifikowany oraz wlasciwego
zachowania si¢ w ich trakcie,

przebywania w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych i przerw tylko w wyznaczonych
miejscach na terenie szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspolzycia w stosunku do kolegéw, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoty i osrodka,
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> @ o

dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
naprawienia lub zrekompensowania szkéd wyrzadzonych na terenie szkoty,

dbania o higieng osobistg i zdrowie, rozwoj psychofizyczny i intelektualny,

. Wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych nawykow,

. Zmiany obuwia i pozostawiania okry¢ wierzchnich w szatni szkolne;j,

przestrzegania zakazu uzywania na zajeciach dydaktycznych urzadzen

elektronicznych,

. przestrzegania zakazu eksponowania symboli klubow sportowych i organizacji

naruszajacych prawa cztowieka,

m. troski o pickno i poprawnos$¢ wypowiedzi,

n.

godnego reprezentowania szkoty.

§22

1. W szkole obowigzuja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania opracowane zgodnie

z odrgbnymi przepisami stanowigcy zalacznik nr 1 do Statutu.

§ 23

1. Nagrody 1 $rodki dyscyplinujgce stosowane wobec uczniow okreslone zostaty

w zalaczniku nr 16.

ROZDZIAL V11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24

1. W szkole prowadzona jest dokumentacja:

a.

=

o o

@

ksigga ewidencji uczniow,

arkusze ocen,

dzienniki lekcyjne,

dzienniki zajge¢ wyrdwnawczych i specjalistycznych,
dzienniki zajg¢¢ kot zainteresowan,

dokumentacja wlasna ucznia,

arkusze Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych,
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h. ksigga protokotéw posiedzen rady pedagogicznej,

I. inna;
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Szkota Podstawowa moze posiada¢ wtasny sztandar i godto.
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